POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nrlOU 12020
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

w sprawie funkcjonowania Politechniki Warszawskiej w okresie epidemii COVID - 19
od dnia 1 pazdziernika 2020 r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pozn. zm.) w zwiazku z § 13a rozporzadzenia
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U.
poz.1861, z péZn. zm.), rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2020 r. w sprawie
ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii (Dz. U. poz. 1356, z pdzn. zm.), rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia
2020 r. w sprawie chorob zakaznych powodujacych powstanie obowigzku hospitalizacji,
izolacji lub izolacji w warunkach domowych oraz obowigzku kwarantanny lub nadzoru
epidemiologicznego (Dz. U. poz. 607, z pdézn. zm.) oraz w zwigzku z dokumentami
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: z dnia 18 maja 2020 r. pn.: ,,Srodowiskowe
wytyczne w zwigzku z czesciowym przywracaniem dzialalnosci uczelni”, z wrzesnia 2020
pn.: ,,Organizacja ksztalcenia w nowym roku akademickim. Rekomendacje dla wladz Uczelni”
oraz dokumentu KRASP pn.: .Kluczowe decyzje Rektora przed dniem 1 pazdziernika
przygotowanie uczelni do roku akademickiego 2020/2021 wobec COVID-19 w zwigzku
z zakonczeniem okresu ograniczenia funkcjonowania uczelni”, zarzadza si¢, co nast¢puje:

§1

1. Ogranicza si¢ organizacj¢ wydarzen kulturalnych, rozrywkowych, integracyjnych oraz
naukowych (1j. koncertow, konferencji, szkolen itp.) na Politechnice Warszawskiej za
wyjatkiem wydarzen organizowanych z uzyciem S$rodkéw porozumiewania si¢ na
odlegtos¢.

2. Wydarzenia, o ktérych mowa w ust. 1, moga odbywac si¢ w trybie stacjonarnym na
podstawie indywidualnej decyzji Rektora wydanej z uwzglednieniem aktualnie
obowigzujacych przepisow prawa i zasad bezpieczenstwa, na uzasadniony wniosek
kierownika podstawowej lub ogolnouczelnianej jednostki organizacyjnej, kanclerza,
przewodniczacego Samorzadu Studenckiego lub Rady Doktorantéw oraz zwigzkow
zawodowych dziatajacych w Uczelni.

Wyjazdy studenckie nieobje¢te programem studiow moga odbywaé si¢ na podstawie

indywidualnej decyzji Rektora wydanej na wniosek kierownika podstawowej lub

ogo6lnouczelnianej  jednostki  organizacyjnej lub  przewodniczacego Samorzadu

Studenckiego.

4. Zawiesza si¢ zajecia Uniwersytetu Trzeciego Wieku Politechniki Warszawskiej
prowadzone w trybie stacjonarnym.

5. Pracownicy 1 doktoranci realizujacy zagraniczne wyjazdy stuzbowe podpisuja
oswiadczenie wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 1 do zarzadzenia.

6. Goscie zagraniczni realizujagcy wizyte w Politechnice Warszawskiej podpisuja
os$wiadczenie wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 2 do zarzadzenia.

7. Dobrowolne zagraniczne wyjazdy studentow w ramach programu Erasmus+ lub umow
bilateralnych realizowane sa na zasadach okreslonych w odrgbnej decyzji Rektora.
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§2

Proces dydaktyczny na studiach moze by¢ realizowany z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglosé.

Zajecia dydaktyczne na Uczelni moga by¢ realizowane w trybie:

1) zdalnym - zajecia prowadzone sa z wykorzystaniem Internetu, a zajecia stacjonarne
prowadzone sg w minimalnym zakresie, wylacznie w sytuacjach, ktore powodowalyby
uniemozliwienie zakonczenia cyklu ksztalcenia w wymaganym czasie;

2) zdalnym mieszanym — w przypadku przewazajacej liczby przedmiotow prowadzonych
w trybie zdalnym; przedmioty nauczane stacjonarnie stanowig w tym trybie do 20%
i zawierajg tresci o kluczowym znaczeniu dla kierunku ksztalcenia;

3) stacjonarnym mieszanym — zdalne zajecia prowadzone dla duzych grup wyktadowych
i seminaryjnych oraz w przypadku gdy kontakt bezposredni z wykladowca nie jest
konieczny, stacjonarnie zajecia prowadzone we wszystkich pozostalych przypadkach,
gdy mozliwe jest zachowanie rezimu sanitarnego.

Decyzj¢ w sprawie wyboru trybu realizacji zajg¢ dydaktycznych podejmuje kierownik

podstawowej jednostki organizacyjne;j.

Za warunki ksztalcenia odpowiada kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej.

Sposéb przeprowadzania zaje¢ oraz sposob organizacji egzamindw dyplomowych, a takze

zasady realizacji praktyk, z zachowaniem zasad i wymogoéw bezpieczenstwa, okresla

kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej uwzgledniajgc aktualne:

1) wytyczne Glownego Inspektoratu Sanitarnego;

2) rekomendacje Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.

Sposob przeprowadzania praktyk na wydziale z zachowaniem zasad i wymogow

bezpieczenstwa  okresla  kierownik  podstawowej  jednostki  organizacyjnej.

W uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajacych sytuacje epidemiologiczna, praktyki

przewidziane programem studiow, moga by¢ zrealizowane w odmienny niz tradycyjny

sposob zapewniajacy osiagnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ przypisanych

w programie studiéw do praktyk.

§3

Kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych, ktorym podlegaja specjalistyczne

laboratoria, zobowigzani sg do:

1) okreslenia regulaminu korzystania z laboratoriow, zuwzglednieniem aktualnie
obowigzujgcych wytycznych Giownego Inspektoratu Sanitarnego oraz rekomendacji
zawartych w dokumencie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ..Srodowiskowe
wytyczne w zwigzku z czgsciowym przywracaniem dzialalnosci uczelni”; tresé
regulaminu powinna by¢ uzgodniona z Inspektoratem BHP:

2) wskazania pracownikow odpowiedzialnych za nadzorowanie przestrzegania zasad
korzystania z laboratoriow.

Zaleca si¢ maksymalne wydluzenie dostgpnosci specjalistycznych laboratoriow w ciggu

doby, poprzez wprowadzenie elastycznego czasu pracy dla pracownikéw inzynieryjno-

technicznych, ktérych obecnos$¢ jest konieczna do nadzoru pracy urzadzen i bezpieczenstwa

w laboratoriach.

§4

. Organizacj¢ pracy w salach dydaktycznych, laboratoriach i pracowniach, okresla kierownik

podstawowej lub ogolnouczelnianej jednostki organizacyjne;j.
W celu ograniczenia rozprzestrzeniania si¢ COVID-19 oraz zapewnienia bezpieczenstwa
studentom,  doktorantom i  pracownikom PW, kierownicy  podstawowych



i ogolnouczelnianych jednostek organizacyjnych organizujacy zajecia na terenie Uczelni
zobowiazani sg do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

okreslenia w wersji polskojezycznej i angielskojezycznej (jesli prowadzone sa zajecia
w jezyku angielskim) regulaminu korzystania z poszczeg6lnych sal dydaktycznych,
laboratoriow i pracowni w oparciu o aktualne wytyczne Glownego Inspektoratu
Sanitarnego oraz rekomendacje lub wytyczne Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego; tres¢ regulaminu powinna by¢ uzgodniona z Inspektoratem BHP
1 zamieszczona na stronie internetowej podstawowej lub ogdlnouczelnianej jednostki
organizacyjnej;

umieszczenia na drzwiach wejsciowych do danego pomieszczenia informacji
wjezyku polskim 1 angielskim, o maksymalnej dopuszczalnej liczbie osob
przebywajacych w pomieszczeniu oraz udostepnienia tej informacji poprzez narzedzia
komunikacji wewnetrznej Uczelni;

wyraznego oznaczenia krzesel, miejsc siedzacych, ktérych nie mozna zajmowac tak,
aby odleglo$¢ migdzy osobami siedzgcymi wynosita minimum 1,5 metra;
zapewnienia 1,5 metra odleglosci migdzy stanowiskami dydaktycznymi;
umieszczenia Srodkow dezynfekujacych na bazie alkoholu do rgk w kazdym
pomieszczeniu dydaktycznym;

promowania czegstego mycia rak poprzez wywieszanie instrukcji mycia rak
1 utrzymania higieny w pomieszczeniach sanitarnych;

monitorowania stanu zdrowia prowadzacych zajecia;

podejmowania, na biezaco, innych uzasadnionych dziatan wynikajacych ze specyfiki
zaje¢ lub pomieszezen.

3. Prowadzacy zajecia ze studentami i doktorantami na terenie Uczelni zobowigzany jest do:

)

2)
3)
4)

policzenia, przed rozpoczgciem zajgé, 0sob przebywajacych w sali, w celu
nieprzekraczania okreslonej maksymalnej liczby 0sob, ktore moga przebywac w danej
sali;

zapoznania uczestnikow zaj¢¢ z regulaminem korzystania z sali dydaktycznej;
przewietrzania sal po kazdych zajeciach;

zgloszenia do kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej kazdego przypadku
zauwazonego lub zgloszonego podejrzenia zachorowania na COVID-19.

§5

Glowni uzytkownicy obiektow Politechniki Warszawskiej zobowigzani sg do:

1)

3)

4)

umieszczenia przy wejsciach do budynkow urzadzen do dezynfekceji rak ze stosowna
informacja (w jezyku polskim i angielskim), z ktoérych powinna skorzysta¢ kazda
wchodzaca 1 wychodzaca osoba;

czyszczenia i dezynfekcji  budynkow  uczelnianych, sal dydaktycznych,
klimatyzatoréw, urzadzen sanitarnych i powierzchni dotykanych przez wiele oséb
(porecze, stoly obiadowe, sprzgt sportowy, klamki do drzwi i okien, przyciski wind,
pomoce dydaktyczne i edukacyjne itp.);

umieszczenia na drzwiach wejsciowych do toalet informacji (w jezyku polskim
i angielskim) na temat maksymalnej liczby 0sob, ktére moga znajdowac sie wewnatrz;
zaleca si¢, aby z jednej tazienki korzystalo o polowe mniej 0séb niz wynosi liczba
toalet;

jezeli na korytarzach znajduja si¢ krzesta - ograniczenia ich liczby i odpowiedniego
ustawienia, tak, aby zostala zachowana odleglo$¢ pomiedzy kolejnymi krzestami
wynoszaca min. 1,5 metra. Rozmieszczenie krzesel powinno byé na biezgco
kontrolowane. W przypadku, gdy nie ma mozliwosci usunigcia krzeset lub ich



rozstawienia (np. jest to lawka przymocowana na stale), nalezy uniemozliwié
korzystanie z nich;

5) umieszczenia przy windach informacji (w jezyku polskim i angielskim) o zasadach
korzystania z windy;

6) utworzenia lub aktualizacji listy kontaktow w naglych wypadkach i umieszczenia ich
przy apteczkach pierwszej pomocy;

7) opracowania zasad oddzielania chorych studentow, doktorantow i pracownikow
od zdrowych — bez napi¢tnowania;

8) zabezpieczenia odpowiedniego pomieszczenia przeznaczonego do czasowej izolacji
0s0b.

§6

1. Dyrektor Biblioteki Glownej ustali i udostepni w wersji polskiej i angielskiej regulamin
korzystania z pomieszczen Biblioteki Gléwnej, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
wytycznymi  Glownego Inspektoratu  Sanitarnego, rekomendacjami zawartymi
w wytycznych Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz w dokumencie Ministerstwa
Rozwoju ,,Wytyczne dla funkcjonowania bibliotek w trakcie epidemii COVID-19
w Polsce™.

2. Tres¢ regulaminu powinna by¢ uzgodniona z Inspektoratem BHP i zamieszczona na stronie
internetowej Biblioteki Glowne;.

§7

Dziekanaty i inne jednostki organizacyjne zwiazane z obstuga studentéw i doktorantéw dzialaja
z zachowaniem nastg¢pujacych zasad bezpieczenstwa:

1) obstuge administracyjng studentow i doktorantéw, w mozliwym zakresie, nalezy
realizowa¢ w sposob zdalny za pomoca srodkow porozumiewania si¢ na odleglosé;

2) wizyty interesantow powinny ograniczy¢ si¢ do niezbednego minimum;

3) strefa dla studentow, doktorantow i gosci zewnetrznych powinna by¢ oddzielona od
strefy biurowej dodatkowa przestong ochronna — ze szkta akrylowego lub pleksi, z opcja
mozliwosci przekazania dokumentow;

4) stanowisko nalezy wyposazy¢ w pojemniki na dokumenty, a przekazywane dokumenty
podda¢ kwarantannie;

5) S$rodki pismiennicze powinny leze¢ w specjalnym pojemniku i nalezy je dezynfekowac
po kazdym uzyciu;

6) nalezy zachowac zalecana przepisami odleglo$¢ minimum 1,5 m miedzy osobami
przebywajacymi w jednym pomieszczeniu, na okreslonym metrazu, jak rowniez przed
dziekanatem lub pomieszczeniem innej jednostki organizacyjnej zwiazanej z obstuga
studentow 1 doktorantow;

7) nalezy prowadzi¢ rejestr oséb odwiedzajacych (imig, nazwisko, dane kontaktowe);

8) nalezy udostepnic¢ ptyn dezynfekujacy przy stanowisku obstugi studentéw; doktorantow
1 0s6b z zewnatrz;

9) wymagane jest zaslanianie ust i nosa przez studentow, doktorantéw, pracownikdow
1 pozostale osoby:

10) zaleca si¢ przyjecia interesantow po uprzednim umoéwieniu si¢ dla uniknigcia kolejek
1 gromadzenia.

§8

Procedur¢ bezpieczenstwa funkcjonowania domow studenckich okresli kanclerz na podstawie
projektu, ktory opracuje zastgpca kanclerza ds. dzialalnosci podstawowej w porozumieniu
z koordynatorem dzialalnosci domoéw studenckich, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi



wytycznymi  Glownego Inspektoratu Sanitarnego oraz rekomendacjami zawartymi
w dokumentach Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

§9

Procedury  bezpieczenstwa  dotyczace  funkcjonowania  Osrodka  Szkoleniowo-
Wypoczynkowego w Grybowie, osrodkéw wypoczynkowych w Sarbinowie, Ubliku i Wildze,
Przedszkola PW oraz Koliby Studenckiej PW, okresla kanclerz na podstawie projektow
przygotowanych odpowiednio przez: kierownika Dzialu Socjalnego oraz kierownika Biura
Spraw Studenckich.

§ 10

1. Wprowadza si¢ zasadg¢ ograniczenia do koniecznego minimum bezposrednich kontaktow
pracownikow w pracy.

2. W celu komunikowania si¢ pracownikow $wiadczacych prace na terenie Uczelni, zaleca
si¢ kontakty telefoniczne 1 wykorzystywanie form komunikacji elektronicznej, w tym
przekazywanie dokumentéw w formie elektronicznej. W przypadku kontaktéw osobistych
pracownikow spoza danego pomieszczenia nalezy stosowac dystans oraz zastania¢ usta
i nos.

3. W przypadku korzystania z czgsci wspolnych w budynkach nalezy zachowa¢ dystans oraz
zastania¢ usta i nos.

4. Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw PW do biezacego, codziennego korzystania ze
strony internetowej PW w celu zapoznawania si¢ z informacjami dotyczacymi
funkcjonowania uczelni, w szczegdlnosci z wewnetrznymi aktami prawnymi.

5. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow PW do biezgcego, codziennego korzystania
z elektronicznej poczty stuzbowej oraz zapoznawania si¢ z przesylanag za jej posrednictwem
korespondencja.

6. Zobowigzuje si¢ kierownikow jednostek organizacyjnych do nadzorowania, aby kazdy
z pracownikow jednostki, w tym osoby nowo zatrudniane, posiadal adres poczty stuzbowej
iz niej aktywnie korzystal. Poczta zlokalizowana w domenie pw.edu.pl jest poczta
stuzbowg Politechniki Warszawskie;j.

7. Ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa przesytanych danych, korzystanie
z prywatnych adresow pocztowych w celach stuzbowych jest niedozwolone.

§ 11

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sa do zorganizowania pracy
pracownikow tak, zeby zapewni¢ bezpieczenstwo pracujacych osob, zgodnie
z ogdlnodostgpnymi wytycznymi sanitarnymi - poszczegolne stanowiska pracy powinny
by¢ rozmieszczone tak, aby odlegltos¢ migdzy nimi wynosila minimum 1,5 metra.

2. W indywidualnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, kierownik jednostki
organizacyjnej moze wprowadzi¢ prace zdalna, z zastrzezeniem ust. 7.

3. W przypadku, gdy nie ma mozliwosci przystosowania pomieszczenia w sposob, o ktorym
mowa w ust. 1, nalezy wprowadzi¢ prace zdalng naprzemienna.

4. W razie koniecznosci, kierownik jednostki organizacyjnej moze ustali¢ indywidualny
rotacyjny tryb pracy pracownikow, a w szczegdlnych przypadkach réwniez wprowadzi¢
dodatkowa przerwe w pracy.

5. Zaleca sig, aby do pracy zdalnej w pierwszej kolejnosci delegowaé pracownikow z grupy
podwyzszonego ryzyka (w szczegolnosci osoby w wieku powyzej 60 roku zycia, osoby



10.
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1.

zglaszajace istnienie chorob zwigkszajacych ryzyko cigzkiego przebiegu choroby COVID-
19).

Decyzj¢ w sprawie pracy zdalnej podejmuje kierownik jednostki organizacyjnej w stosunku
do kazdego z pracownika indywidualnie.

Decyzje, o ktorej mowa w ust. 6, w stosunku do pracownikdéw jednostek organizacyjnych
administracji centralnej podleglych Rektorowi, kanclerzowi lub kwestorowi, na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej, podejmuja odpowiednio: prorektor ds. ogdlnych,
kanclerz lub kwestor.

Praca zdalna polega na tym, ze pracownik wykonuje swoje dotychczasowe obowiazki poza
miejscem ich stalego wykonywania i pozostaje w dyspozycji kierownika, w godzinach
pracy zdalnej, zgodnie z harmonogramem pracy jednostki.

Pracownik wykonujgcy prace zdalnie, na zadanie bezposredniego przelozonego,
zobowiazany jest do stawienia si¢ w miejscu $wiadczenia pracy na terenie Uczelni.
Wprowadzenie pracy zdalnej lub wprowadzenie dodatkowej przerwy nie powoduje
obnizenia wynagrodzenia za prace.

Wykonywanie pracy zdalnej dopuszcza si¢ wylacznie na tych stanowiskach pracy, dla
ktorych rodzaj pracy na to pozwala.

Zobowiazuje si¢ kierownikow jednostek organizacyjnych do zapewnienia ciggtosci pracy
jednostek oraz prowadzenia ewidencji czasu pracy w tym zakresie.

§12

W przypadku wystapienia objawow uzasadniajacych podejrzenie o zakazenie wirusem
SARS-CoV-2 pracownik nie powinien podejmowac pracy - nalezy pozosta¢ w domu lub
tez niezwlocznie opusci¢ stanowisko pracy i uda¢ si¢ do domu lub do odpowiedniego
pomieszczenia przeznaczonego do czasowej izolacji 0sob i natychmiast skontaktowaé sie
z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej oraz niezwlocznie poinformowac¢ o tym fakcie
bezposredniego przelozonego.

Informacjg, o ktérej mowa w ust. 1, nalezy przekaza¢ kierownikowi jednostki mailem albo
telefonicznie oraz przesla¢ mailem na adres: powiadomienia@pw.edu.pl. a nastgpnie
postgpowa¢ zgodnie z zaleceniami lekarza ikomunikatami Glownego Inspektoratu
Sanitarnego.

Kierownik jednostki organizacyjnej nie powinien dopusci¢ do pracy pracownika lub
powinien odsuna¢ od pracy pracownika, u ktérego zauwazyl niepokojace objawy
chorobowe mogace $wiadczy¢ o zakazeniu wirusem SARS-CoV-2.

Pracownik zobowigzany jest do natychmiastowego poinformowania kierownika jednostki
organizacyjnej, rowniez w przypadku otrzymania decyzji Panstwowego Inspektora
Sanitarnego o skierowaniu go do odbycia obowigzkowej kwarantanny z powodu narazenia
na zakazenie SARS-CoV-2 albo stycznosci ze zrodlem zakazenia, jezeli nie wystapily
objawy choroby COVID-19 lub zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami z mocy
prawa, w zwigzku z przekroczeniem granicy po powrocie do kraju.

Informacj¢, o ktorej mowa w ust. 4, nalezy przekaza¢ kierownikowi jednostki
organizacyjnej wraz z decyzja lub informacja o terminie obowigzkowej kwarantanny,
mailem albo telefonicznie oraz przesta¢ mailem na adres: powiadomienia@pw.edu.pl, oraz
postgpowa¢ zgodnie z obowiagzujacymi przepisami i komunikatami Gldéwnego
Inspektoratu Sanitarnego.

Kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowiazany do niezwlocznego przekazania
decyzji lub informacji o skierowaniu pracownika do odbycia kwarantanny do BSO/DSO
i Dziatu Plac.




7. Pracownik jest zobowiazany do niezwlocznego powiadomienia kierownika jednostki
organizacyjnej o kazdej zmianie decyzji Panstwowego Inspektora Sanitarnego lub
0 zmianie stanu zdrowia.

8. W celu wyplaty zasitku chorobowego pracownik sklada oswiadczenie o obowigzkowej
izolacji  lub kwarantannie, zgodnie z wzorem okreslonym przez ZUS, link:
https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/swiadczenia-chorobowe-
dla-osob-objetych-obowiazkowa-kwarantanna-po-przekroczeniu-granicy/2556004

9. Kierownicy jednostek oraz pracownicy zobowigzani sg do biezacego zapoznawania si¢
z aktualnymi komunikatami Glownego Inspektoratu Sanitarnego oraz przepisami
wewnetrznymi PW dotyczacymi COVID-19.

10. Obowigzek informowania o podejrzeniu zachorowania na COVID-19 dotyczy réwniez
doktorantow i studentow - informacj¢ nalezy przekaza¢é na adres e-mail:
powiadomienia@pw.edu.pl.

§13

Studenci, doktoranci, a takze pracownicy PW maja mozliwos$¢ skorzystania z pomocy
psychologicznej.  Szczegolowe  informacje  dotyczace pomocy  psychologicznej,
w szczegolnoscei terminy dyzuréw psychologa, dostepne sa na stronie internetowej Biura Spraw
Studenckich: www.bss.pw.edu.pl .

§ 14

Akcje informacyjng dla czlonkéw spolecznosci akademickiej realizuje Biuro ds. Promocji
i Informacji. Akcja informacyjna prowadzona za pomoca dostgpnych srodkow komunikacji
powinna w szczegolnosci:

1) informowac o zaleceniach dotyczacych zasad higieny, zachgcajacych do czestego mycia
rak, zastaniania ust i nosa, zachowania dystansu, wietrzenia pomieszczen, wzmacniania
odpornosci poprzez spacery i ruch na §wiezym powietrzu;

2) zach¢ca¢ do zachowania spokoju, wyrozumialosci, wzajemnej uprzejmosci,
pomocniczosci 1 optymizmu;

3) zapobiegac¢ wykluczeniu i napigtnowaniu (z podkresleniem, ze choroby zakazne dotycza
kazdego);

4) informowac¢ o dziataniach profilaktycznych i kontrolnych w Uczelni, w celu zapewnienia
poczucia bezpieczenstwa i wsparcia ze strony wladz wsrod calej spotecznosci
akademickie;j.

§15

1. Pracownicy. studenci i doktoranci nieprzestrzegajacy zasad okreslonych w zarzadzeniu
podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych w przepisach
odrebnych.

2. Zgloszenia naruszenia zasad okreslonych w zarzadzeniu nalezy kierowa¢ do prorektora
ds. ogdlnych (w przypadku pracownikow), prorektora ds. studenckich (w przypadku
studentow) lub prorektora ds. nauki (w przypadku doktorantéw).

§16

Zarzadzenia i decyzje kierownikow jednostek organizacyjnych i kanclerza oraz regulaminy,
o ktorych mowa w zarzadzeniu, powinny uwzglednia¢ zasady okreslone w niniejszym
zarzadzeniu oraz w uregulowaniach dotyczacych realizacji procesu ksztalcenia, aktualne
wytyczne Glownego Inspektoratu Sanitarnego oraz wykorzystywaé aktualne rekomendacije
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dotyczace funkcjonowania uczelni wyzszych



w okresie epidemii COVID — 19.
§ 17

Zarzadzenie stosuje si¢ odpowiednio do uczestnikow studiow podyplomowych i innych form
ksztalcenia realizowanych w PW.
§18

W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem stosuje si¢ aktualne obowigzujace
przepisy prawa oraz wytyczne Glownego Inspektora Sanitarnego, Ministerstwa Nauki
Szkolnictwa Wyzszego i KRASP.

§ 19

Tracg moc:

1) zarzadzenie nr 32/2020 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 26 maja 2020 r. w
sprawie ustalenia zakresu, zasad 1 harmonogramu dzialan zwigzanych z czesciowym
przywracaniem dziatalnosci dydaktycznej Politechniki Warszawskiej;

2) zarzadzenie nr 33/2020 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 26 maja 2020 r. w
sprawie ustalenia zasad i harmonogramu dzialan zwigzanych z czgsciowym
przywracaniem dziatalnosci Politechniki Warszawskiej wraz z zarzadzeniem
zmieniajgcym nr 37/2020 Rektora PW.

§ 20

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.

REKTOR

C il =

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



za}aczzi&ln 1 do zarzadzenia
nr 4% )2020 Rektora PW

(Jednostka organizacyjna)

OSWIADCZENIE PRACOWNIKAIDOKTORANTA" O WYJEZDZIE NA WLASNA
ODPOWIEDZIALNOSC

Ja, nizej podpisany/a’ ...................... — pracownik/doktorant” ..............coeeveiiiiiiiniinn.

(jednostka organizacyjna)
‘ g . . s r s F . .o * i . .
Politechniki Warszawskiej, o$wiadczam, ze jestem $wiadomy/a zagrozenia zwigzanego z
wyjazdem zagranicznym w czasie epidemii COVID-19 do

R T s e 555 A RS AW R R R N Y
i wyjezdzam na wlasna odpowiedzialnosc.

Po powrocie zobowiazuj¢ si¢ do bezwzglednego przestrzegania aktualnie obowiazujacych
przepisow i zalecen sanitarno-epidemiologicznych dotyczacych powrotu z zagranicy.

...................................................

(podpis)

*
niepotrzebne skreslic



zalgcznik nr 2 do zarzadzenia
nr{0¢../2020 Rektora PW

Oswiadczenie osoby przyjezdzajacej jako gos¢ do Politechniki Warszawskiej

Oswiadczam, ze:

1. Rozumiem i akceptuj¢ warunki przebywania na terenie Politechniki Warszawskiej w
zwiazku z epidemig COVID-19 .

2. Zobowiazuje si¢ do bezwzglednego przestrzegania aktualnie obowigzujacych przepisow i
zalecen sanitarno-epidemiologicznych obowigzujgcych na terenie Uczelni.

3. Nie wykazuj¢ objawow chorobowych wskazujacych na zarazenie COVID-19 i w ciggu
ostatnich 10 dni nie miatem kontaktow z osobami chorymi na COVID-19 Ilub
przebywajacymi na kwarantannie lub w izolacji z racji mozliwosci zarazenia.

miejscowosé data, podpis



zatacznik do zaiqczn‘i{(a 2 do zarzadzenia
nrAQU[2020 Rektora PW

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), zwanym dalej ,,RODO”, Politechnika
Warszawska informuje, ze:

1.

2.

10.

11.

12.

Administratorem Pani/Pana danych jest Politechnika Warszawska z siedziba przy pl.
Politechniki 1, 00-661 Warszawa.

Administrator wyznaczyl w swoim zakresie Inspektora Ochrony Danych (IOD)
nadzorujacego prawidlowos¢ przetwarzania danych. Mozna skontaktowac sie z nim,
pod adresem mailowym: iod@pw.edu.pl.

Administrator bedzie przetwarza¢ dane osobowe w zakresie: imie, nazwisko, nr
telefonu.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez Administratora w celu zapewnienia

bezpieczenstwa oraz podjecia ewentualnych dzialan zwigzanych z ograniczeniem
rozprzestrzeniania si¢ COVID — 19 — podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit d RODO.

Politechnika Warszawska nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych poza Europejski
Obszar Gospodarczy.

Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, prawo zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Ze wzgledu na fakt, ze przestanka
przetwarzania danych osobowych nie jest zgoda nie przystuguje Pani/Panu prawo do
przenoszenia danych.

Pani/Pana dane osobowe nie b¢da udostgpniane innym podmiotom (administratorom),
za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

Dostegp do Pani/Pana danych osobowych mogg mie¢ podmioty (podmioty
przetwarzajagce), ktorym Politechnika Warszawska zleca wykonanie c¢zynnosci
mogacych wigzac¢ si¢ z przetwarzaniem danych osobowych.

Politechnika Warszawska nie wykorzystuje w  stosunku do Pani/Pana
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie wykonuje profilowania
Pani/Pana.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie
uniemozliwia przyjazd jako go$¢ na teren Politechniki Warszawskiej.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda przez okres 14 oraz okres niezbedny do
podjecia ewentualnych dziatan zwigzanych z ograniczeniem rozprzestrzeniania sie
COVID - 19.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO.



